Kontaktaufnahme
zu den Kindergarten
vor den Sommerferien
Start mit dem
Programm nach
den Sommerferien

Kurzfristige Ziele

Zielsetzung

\’ J
Kurzfristige Ziele 2010

Kontaktaufnahme Aktionen fur Familien
zur Schule 1 Familientag
Installierung der AG Familien bringen
nach den Familien mit

Sommerferien / Konzept
Erarbeitung

Familienausflug mit
Fahrrad zum Grillen

Vorstandsposten fir
Neumitglieder
Die die nicht spielen,
versuchen zu
aktivieren

Trainingsangebot
fur Grol3gruppen
Neumitglieder
Frau und Kind
Fit durch den Winter
Tenniscamps in den
Ferien offen flr
Nichtmitglieder

8 neue Familien und
Insgesamt 35 neue
Mitglieder /

Seniorendoppelrunde
mit anschlielender
Aktivitat
(Lesung/Theater usw.)
Treffen fur
Neumitglieder
organisieren

Tenniscamps fur
Erwachsene offen fir
Freunde

E-Mailverteiler fr
Neumitglieder

Organisation von
Treffen usw.
Seniorentreff

Mixedtreff usw.



Mittelfristige Ziele 2010
-

Zielsetzung

Aus Kindergarten und
Schule neue
Mannschaften
aufbauen
Kleinfeldtennis /
Maximannschaften

Seniorentreff fur
Damen
und Herren zum Tennis
mit Rickenschule als

————AusKlang

¥

V

Mittelfristige Ziele 2012

.Kampagne wir sind der

Verein“ / mit Leben
fullen

3. Seniorenaktionstag
mit Arzt und Trainer
fur alle tber 50 Jahre
Seniroen bringen
Freunde mit
Aktiventreffen aller
Mannschaften
mit Grillen
Jedes Jahr mehrere
Aktionstag zur
Mitgliedergewinnung

Aus den Leuten, die
2008 und 2009
angefangen haben mit
Tennis,
neue Mannschaften
bilden

Jugendveranstal-
tungskalender
Forderkonzeption fur
Jugendliche und
Erwachsen
Mannschaften

Jugendkonzeption fur
den Verein mit
Kindergarten
Maxitennis
Knaben
Jugend
Ubergang
Erwachsenenbereich

Den Verein als
Treffpunkt fir Familien
interessant machen
Die Eltern der Kinder
im Verein




Der neue Verein 2015
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Zielsetzung

V ¥

Der Tennisverein 2015 / Ziele

80 Mitglieder mehr im Die Coporate ldentity Ubergang Jugend /

Mannschaften in allen

Vergleich zur ~Wir sind der Verein® Erwachsene nur 10 Jugend und
Ausgangssituation ist in den Kopfen der Austritte in den Erwachsenen
Mitglieder letzten 2 Jahren Klassen
Jugendférdersystem Zusammenarbeit mit Jugendarbeit ist zum |~ Senioren und Aktive

hat sich etabliert
Kleinfeld, Spielplatz
und Maxifeld wurden
gebaut

Schule und
Kindergarten hat sich
etabliert

Selbstlaufer
geworden
Vorstandsarbeit
wurde optimiert

Breitensportler fihlen
sich sehr gut betreut.




Mit den Handlungsschwerpunkten 2015 maéchte ich mein Handbuch beenden. Der
Tennisverband Mittelrhein hofft, mit diesem Buch Ihnen wichtige Informationen
iber die Aufgaben, Struktur und auch Wege gezeigt zu haben, die Position des
Jugendwartes mit Leben zu fiillen. Eine spannende und abwechslungsreiche
Aufgabe liegt vor Thnen und schrecken Sie vor der Arbeit nicht zuriick, sondern
gehen Sie die Aufgaben an, dann werden Sie Erfolg haben. Sehen Sie Thre
Aufgabe als Herausforderung und Chance etwas zu verdndern und zu bewegen.
Wir bitten auch darum, uns ein kurzes Feedback ilber diese Ausarbeitung zu
geben, damit der Verband gegebenenfalls noch Verdnderungen einarbeiten kann.
Der Verband bedankt sich an dieser Stelle fiir Thre Unterstiitzung und wiinscht
viel Erfolg.






